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Annexes

Trame d’entretien aide éducateur

. Sexe 

. Age 

. Formation, diplôme, éventuellement expérience professionnelle avant le début du contrat d’aide éducateur

. Projet professionnel actuel, formation en cours, éventuellement diplôme préparé. Date de départ envisagé

. Equipement informatique personnel (si oui, quoi, depuis quand, raison de l’équipement)

. Type de compétence et formation en TIC avant la prise de fonction

. Date d’arrivée dans l’école ? 

. Pour quelles fonctions en particulier avez-vous été recruté (correspondaient-elles à une demande spécifique de votre part ?)

. Stages suivis en relation avec cette ou ces fonctions
Activités exercées hors TIC

. Descriptions des activités hors TIC (le cas échéant, faire préciser quoi, pour qui, avec qui, activités régulières/occasionnelles, proportion de l’emploi du temps,…. ) 

Activités relatives aux TIC hors de la présence des élèves 

. Description de ces activités (le cas échéant, faire préciser, cf. question précédente …)

Activités en présence des élèves
. Description des modalités (faire préciser éventuellement : existence d’un planning souple ou rigide. Classe entière, demi-classe, groupes (constitution ?)…. Prise en charge des élèves avec l’enseignant, seul, avec une autre personne ? Lieu (salle spécialisée, classe, autre)

. Classes concernées (pourquoi celles-là ?) 

. Type de concertation avec les enseignants et modalités de celle-ci 

. Types d’activités les plus souvent conduites par niveaux (objectifs, logiciels utilisés,…) 

. Problèmes rencontrés dans la mise en œuvre de ces activités ?

. Le BII : Changements éventuels avec l’arrivée du BII, évolution de la demande des enseignants ? 

Relations avec les élèves

Appréciations des relations avec les élèves (différences éventuelles avec celles entretenues avec les enseignants)

Relations avec l’équipe enseignante 

Existence de réunion de concertation pour la mise au point des modalités d’organisation et de gestion du travail. Le cas échéant qui y participe (ensemble de l’équipe pédagogique, directeur seul, directeur et quelques enseignants..). Demandes des enseignants 
Perceptions de l’intégration dans l’école. Evolution éventuelle depuis l’arrivée. 

Bilan actuel de l’expérience 

. Aspects les plus positifs, les moins positifs

Trame d’entretien enseignant

Sexe :

Ancienneté dans l’enseignement : 

Ancienneté dans l’école : 

Classe enseignée :

Nombre d’élèves : 

Difficultés particulières dans cette classe  ? 

A propos des TIC

Equipement informatique personnel (si oui, quoi, depuis quand, raison de l’équipement)

Formation en TIC (dans le cadre de la formation initiale / continue,  auto-formation, autre…) ? Appréciations à ce sujet 

Vous sentez-vous à l’aise pour utiliser les TIC seul(e), dans le cadre de votre enseignement ? 

Usages des TIC avec les élèves

Usages des TICE avec les élèves  (NON, OUI.  Si oui, depuis quand ? Quelles activités, quels logiciels ? Quels objectifs ? Avec quelle fréquence ? Quelles modalités (où, avec qui,…) : 

Difficultés rencontrées : 

En ce qui concerne les usages des TIC, qu’est-ce qui a changé/n’a pas changé depuis l’arrivée de l’aide éducateur dans l’école ?

Les aides éducateurs

Que pensez-vous, en général, de l’arrivée dans les écoles des aides éducateurs ? 

Quels sont les principaux apports de(s) aide(s)-éducateur(s) présent(s) dans votre école 


pour l’ensemble de l’école


pour vous et votre classe en particulier? 

